9-aringar pa last institution

Statens Institutionsstyrelse, SiS, har idag stora problem att
racka till. Nu foéreslas de fa ansvar for unga under 18 ar som
haktas misstankta for brott.
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nr 4 2016

Kent Ehliasson, generaldirektéor for Statens
Institutionsstyrelse, SiS, ni far ta emot allt fler
ensamkommande, hur klarar ni det?

— FO6r tre ar sedan raknade vi 10-20 ensamkommande ungdomar.
2015 hade vi 230. En sa snabb okning har varit nastan omdjligt
att hantera. Vi har utokat med ungefar 100 platser och har nu
700 platser. Vi hyr tva anstalter av Kriminalvarden; Berga i
Helsingborg och Gamla Haga i Sddertalje. Det &r bara deras
lokaler och rattspsyk som klarar vara krav. Trots det har vi
svart att anvisa plats omedelbart for alla ungdomar. Vi haller
pa att bygga nya lokaler men tyvarr tar det tre ar.

Varfor placerar socialtjansten ensamkommande ungdomar hos er?
— De har ofta forsokt med hvb-hem och placeringar pa frivillig
vdg, nar det inte fungerar blir det ett beslut om tvang enligt
LVU som sista alternativ. Da ska det handla om kriminalitet,
missbruk, eller nedbrytande beteende. Vald finns ofta med. Om
nagon ar domd for brott ar det LSU som géller och dar har vi
60 platser. Aven i den gruppen finns det en 6kning av
ensamkommande. De kommer fran olika hall men det finns en
overrepresentation av nordafrikanska gatubarn. Det ar en
speciell grupp eftersom en del av dem inte vill ha med
socialtjansten att gora.

Ni har valdigt unga placerade hos er?

— Det finns ingen nedre grans for nar man kan placeras pa last
institution, det ar socialtjansten och forvaltningsratten som
bestammer. Just nu finns det 9-, 10-, 1l-och 12-aringar. Och
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det &r inte bara ensamkommande. Men genomsnittsdldern ar 16
ar. Det kanns tyvarr som ett misslyckande fran samhallets alla
aktorer att de har valdigt unga kommer till oss. De ska vara
sa kort tid har som m6jligt och sedan flytta till hemmaplan.

Metodutveckling, vem star fér den ndr det giller arbetet med
ensamkommande?

— Det finns en stor kunskapsbrist kring gruppen, ingen haller
i det. Utvecklingen har skett pa sa kort tid. Vi utgar fran
problem som kriminalitet, trauma och skolproblem och jobbar
darifran. Den kulturella kompetensen haller vi pd att bygga
upp. Vi ska ocksad hitta ratt med sprakkompetens.

Ni har varit tvungna att sanka era interna rekryteringskrav?

— Vi har brist pa arbetskraft och ska samtidigt utdka. Hvb-
branschen vaxte otroligt nar det kom 36 000 ensamkommande
férra aret. Aven Migrationsverkets expansion har lett till
okad efterfragan. Vi har svart att konkurrera med till exempel
16n. Det har skapat en jattesvar situation. Under en begrénsad
tid har vi sankt vara interna krav pa vem vi anstédller. Vi
efterstravar sjalvklart tvaarig eftergymnasial utbildning och
vi anstaller efter 1lamplighet. Alla nya ska ha en
kompetensutvecklingsplan. Det ar ett valdigt allvarligt lage
for oss.

Men samtidigt sager 86 procent av ungdomarna att de kanner sig
trygga hos oss. Och da talar vi om tvangsvard. 78 procent har
kant sig delaktiga i sin egen planering. A och 0 ar att skapa
goda relationer. Det kan man gOra oavsett utbildning. Hot och
vald maste du lara dig hantera praktiskt och fardighetstréana
for att kunna mota valdsamma situationer.

Nu féreslar Hiktesutredningen att ni ska ta éver ansvaret for
unga haktade mellan 15 och 18, klarar ni det?

— SiS &r bra pa ungdomsvard och kan erbjuda en mer hemlik
miljo och ordnad skolgang. Men det innebar samtidigt betydande
utmaningar for oss eftersom det ar en mycket speciell
lagstiftning. Det kommer att stdlla helt andra krav pa oss
till exempel nar det galler nya lokaler och tillampning av



andra befogenheter.
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