Motiverande samtal 1 arbete
med vald i ndra relationer

Liria Ortiz, Gothia forlag Vald i nara relationer ar ett
omfattande samhdllsproblem, samtidig som manga professioner
inte har utvecklade rutiner for hur man ska hantera
problematiken. Fragan anses ibland foér kanslig. Nar kan man
fraga och hur ska man hantera svaren?

Boken syftar till att ge professionella konkreta
samtalsverktyg for att fraga om vald, hantera motstand och
motivera till forandring; aven for den som jobbar med
valdsutodvare.

FOr att visa hur parterna kan rattfardiga sina handlingar
anvands manga konkreta exempel ur motiverande samtal med
personer som ar eller har blivit valdsutsatta. Forf. foérsoker
aven belysa vilka mekanismer som ligger bakom ett valdsamt
agerande.

Den valdsutsatta &r ofta ambivalent kring att 1lamna
féorhallandet, samtidigt som hen ofta tenderar att
bagatellisera det som skett. Den professionella maste vara
lyhord for de svangningar som foljer med beslutet om att bryta
upp. Grundlaggande i ett motiverande samtal ar att understryka
individens autonomi och att vara flexibel i tillampningen av
metoden.

Boken ar lattlast och konkret. Dispositionen gor det latt att
snabbt hitta specifik information. Valdsmekanismerna férklaras
pa ett begripligt satt. Med lite kunskap behdéver inte fragan
om valdsutsatthet vara sd laddad som den verkar vara i dag.
/Cristina Bornea
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